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Rzgów, dnia 26 lutego 2025 r. 

Znak sprawy: Or.032.02.2025 

Przewodniczący Rady Miejskiej 

w Rzgowie 

Urząd Miejski w Rzgowie 

ul. Plac 500-lecia 22 

95-030 Rzgów 

 

Kierownik Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Rzgowie w związku z wyznaczeniem 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Rzgowie do realizacji zadań wynikających z ustawy                   

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Uchwała Rady Miejskiej w Rzgowie                           

nr XV/147/2011 z dnia 28 grudnia 2011 r.) oraz w związku z art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 

roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 177) składa                         

w załączeniu roczne sprawozdanie z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia 

potrzeby związane z realizacją zadań. 
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SPRAWOZDANIE 

z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny za 2024 r. 
oraz  przedstawienie potrzeb związanych z realizacją przedmiotowych zadań. 

Monitoring i ewaluacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny 

na lata 2022 – 2024 przyjętego Uchwałą Rady Miejskiej w Rzgowie 

nr XLIV/430/2022 z dnia 26 stycznia 2022 r. 

Zadania wynikające z ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 177 z późn. zm.) w zakresie obowiązków Gminy Rzgów reguluje art. 176 . 

Do zadań własnych Gminy należy: 

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programów wspierania rodziny; 

2) tworzenie możliwości podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny; 

3) tworzenie oraz rozwój systemu opieki nad dzieckiem, w tym placówek wsparcia dziennego, oraz praca 

z rodziną przeżywającą trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych przez: 

a) zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostępu 

do specjalistycznego poradnictwa, 

b) organizowanie szkoleń i tworzenie warunków do działania rodzin wspierających, 

c) prowadzenie placówek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci; 

4) finansowanie: 

 a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny, 

 b) kosztów związanych z udzielaniem pomocy, o której mowa w art. 29 ust. 2, ponoszonych przez 

rodziny wspierające; 

5) współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka, placówce 

opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej lub interwencyjnym ośrodku 

preadopcyjnym; 

6) sporządzanie sprawozdań rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie 

ich właściwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o 

którym mowa w art. 187 ust. 3; 

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrożonej kryzysem lub przeżywającej trudności 

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej, zamieszkałego na terenie gminy. 

 W okresie od  01 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. realizowane były zadania z powołanego wyżej 

katalogu w następujący sposób. 

W 2024 r. minął czas realizacji „Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2022 – 2024” 

przyjętego Uchwałą Rady Miejskiej w Rzgowie nr XLIV/430/2022 z dnia 26 stycznia 2022 r. Uchwałą  nr 

IX/68/2024 z dnia 18 grudnia 2024 r. przyjęto do realizacji kolejny „ Gminny Program Wspierania Rodziny 

na lata 2025-2027”, stanowiący naturalną kontynuację działań podejmowanych w ramach poprzedniego 

programu. Sformułowano główny cel Programu, jakim jest: wsparcie rodzin przeżywających trudności w 

wypełnianiu funkcji opiekuńczo- wychowawczych zamieszkujących na terenie gminy Rzgów.  Wsparcie to  

obejmuje: zabezpieczenie podstawowych potrzeb rodziny i dziecka; wyrównywanie szans edukacyjnych 

dzieci i młodzieży; kształtowanie i wzmacnianie umiejętności opiekuńczo-wychowawczych rodziców 

przeżywających trudności w wypełnianiu swoich funkcji; zwiększenie poziomu bezpieczeństwa rodziny, 

dzieci i młodzieży; wspieranie kobiet w ciąży, ze szczególnym uwzględnieniem kobiet w ciąży powikłanej 

oraz rodzin w szczególności rodzin z dziećmi, u których zdiagnozowano ciężkie i  nieodwracalne upośledzenie 

lub nieuleczalną chorobę zagrażającą życiu, które powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w 

czasie porodu; podnoszenie kompetencji służb zajmujących się niesieniem pomocy rodzinom. Odbiorcami 

Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Rzgów na lata 2025-2027 będą:   
1) rodziny  zamieszkałe  na  terenie  gminy  Rzgów  wychowujące  dzieci  i przeżywające różnego  

rodzaju trudności, których same nie mogą pokonać,   

2) rodziny, których dzieci  zostały umieszczone w pieczy zastępczej i wyrażają  chęć współpracy na  

rzecz odzyskania opieki nad dzieckiem i powrotu do domu rodzinnego.   
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W celu realizacji zadań wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej w 2024 

r. w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Rzgowie zatrudniony był 1 asystent rodziny ( cały etat do końca 

sierpnia 2024 r , zmiana od 1 września – ½ etatu), który realizował zadania w zakresie wspierania rodzin 

przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo - wychowawczych.                                                                     
Zarządzeniem Nr 28/2020 Kierownika Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Rzgowie z dnia                           

1 września 2020 r. przyjęta została procedura w zakresie objęcia rodzin wsparciem asystenta rodziny oraz 

sposobu prowadzenia pracy z rodziną, dokumentowania jego działań oraz usystematyzowania gromadzonej w 

toku pracy dokumentacji. Wobec powyższego praca asystenta rodziny opierała się na dokumentach tj.: zgoda 

rodziny na współpracę, plan pracy z rodziną, okresowa ocena sytuacji rodziny, harmonogramy spotkań z 

rodziną, notatki ze spotkań z rodziną, sprawozdania z pracy z rodziną do sądu, wnioski o udostępnienie 

informacji do innych podmiotów. 
 W 2024 roku z asystentem rodziny współpracowało 14 rodzin z terenu Gminy Rzgów, w których 

znajdowało się 28 dzieci. Z 10- cioma rodzinami zakończono współpracę ze względu na zmiany życiowe  

rodzin objętych współpracą, zmianę miejsca zamieszkania (5 rodzin), osiągnięcie efektów ( 4 rodziny). W 6- 

ciu rodzinach był prowadzony monitoring sytuacji. Do podstawowych zadań asystenta rodziny należało: 
• opracowanie i realizacja planów pracy z rodziną we współpracy z członkami rodziny oraz w  

konsultacji z pracownikiem socjalnym, 

• opracowanie, we współpracy z członkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastępczej, planu 

pracy z rodziną, który jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy 

zastępczej, 

• udział w posiedzeniach zespołu ds. okresowej oceny sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej,   
• udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej, w tym w zdobywaniu umiejętności 

prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego, prawidłowego wychowania i opieki nad 

dziećmi, troski o edukację i rozwój dzieci, dbałość o zdrowie, gospodarowanie budżetem domowym, 

• udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych, psychologicznych oraz 

problemów wychowawczych z dziećmi, 

• wspieranie aktywności społecznej rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym poprzez 

podniesienie samooceny i wzbudzenie wiary we własne siły i sprawczość, 

• motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, 

• udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej, 

• podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa dzieci i 

rodzin, 

• podejmowanie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci, 
• prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną, 

• dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodzin, nie rzadziej niż co pół roku i przekazywanie tej oceny 

kierownikowi Ośrodka, 

• monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakończeniu pracy z rodziną, 

• sporządzanie na wniosek sądu opinii o rodzinie i jej członkach, 

• współpraca z jednostkami administracji rządowej i samorządowej, organizacjami pozarządowymi, 

placówkami oświatowymi, rodzinami zastępczymi, podmiotami i osobami specjalizującymi się w 

działaniach na rzecz dziecka i rodziny, 

• współpraca z zespołem interdyscyplinarnym lub grupami diagnostyczno- pomocowymi na podstawie 

przepisów ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej lub innymi podmiotami, których pomoc 

przy wykonywaniu zadań była niezbędna. 

Na realizację zadania - zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności wsparcia i pomocy asystenta rodziny 

oraz dostępu do specjalistycznego poradnictwa - przeznaczono w 2024 roku:  

o środki własne gminy w wysokości 67 514,61 zł  
o dofinansowanie  ze środków Funduszu Pracy w ramach programu „ Asystent rodziny w 2024 r.” w 

wysokości 21.975,82 zł oraz 

o  dofinansowanie w ramach rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników 

jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 2024–2027”w wysokości 4.786.80 

zł.  



4 

W 2024 r. asystent rodziny podnosił systematycznie swoje kwalifikacje zawodowe, brał udział w 

następujących szkoleniach: 

- „ Kryzysy suicydalne - czego nie przeoczyć i jak pomagać ?” – organizowane przez Ogólnopolskie 

Stowarzyszenie Asystentów Rodziny; 

- „ Uprawnienia i obowiązki asystenta rodziny w zakresie przeciwdziałania przemocy” - – organizowane 

przez Ogólnopolskie Stowarzyszenie Asystentów Rodziny; 

- „ Współpraca pomiędzy asystentami rodziny a przedstawicielami pieczy zastępczej – wyzwania a dobre 

praktyki” – organizowane przez Ogólnopolskie Stowarzyszenie Asystentów Rodziny; 

- szkolenie z zakresu danych osobowych w tym zasad dotyczących bezpieczeństwa przetwarzania danych 

osobowych w systemach informatycznych, bezpiecznego korzystania ze służbowej poczty elektronicznej; 

- szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej; 

- „ Realizacja asystentury rodziny z nakazu sądu”; 

-  szkolenie dla członków Zespołów Interdyscyplinarnych -  zorganizowanie przez Regionalne Centrum 

Polityki Społecznej w Łodzi  

- „ System współpracy międzyinstytucjonalnej przeciw przemocy i uzależnieniom w rodzinie” – szkolenie 

z środków Gminnej Komisji ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Rzgowie pokrył koszt tylko jednego szkolenia asystenta rodziny w 

wysokości 70,00 zł. 

 Odnosząc się do zadania współfinansowania pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu 

dziecka, placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej lub 

interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym należy wskazać, iż w roku 2024 r. w pieczy zastępczej przebywało 

łącznie 16-cioro dzieci z terenu Gminy Rzgów, w tym w roku sprawozdawczym umieszczonych w pieczy 

zastępczej zostało - 6 dzieci, 3 – wróciło do rodzin biologicznych. 
Gmina Rzgów współfinansowała koszty pobytu wykazanych dzieci w pieczy zastępczej, jako zadanie własne 

- obowiązkowe z ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny  i systemie pieczy zastępczej. Na ten 

cel zadysponowana została kwota 86.894,81 zł (w 2023 r. – wydatek 42.742,91 zł na 10 dzieci, w 2022 r.- 

26.850,87 zł na 9 dzieci). Koszty pobytu dzieci przebywających w pieczy zastępczej w odniesieniu do 2023 r. 

- zwiększyły się o ok. 49%. 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Rzgowie w ramach zadań w zakresie wspierania rodziny                   

w 2024 r. sporządzał sprawozdania rzeczowo - finansowe z zakresu wspierania rodziny. Ponadto zapewniał 

wsparcie materialne dla ubogich rodzin zagrożonych kryzysem lub przeżywających trudności w wypełnianiu 

funkcji opiekuńczo - wychowawczych. Członkowie rodzin przeżywających m.in. trudności opiekuńczo-  

wychowawcze mogli też skorzystać z: 

• usług nieodpłatnych punktów pomocy prawnej  i poradnictwa obywatelskiego Powiatu Łódzkiego 

Wschodniego; 

• pomocy psychologicznej w Punkcie Konsultacyjnym mieszczącym się w Rzgowie przy                            

ul. Literackiej 2c, w Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Koluszkach - filia w Rzgowie oraz w 

ramach Punktu Interwencji Kryzysowej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Łodzi, ul 

Piłsudskiego 133 d; 

• bezpłatnej pomocy – Fundacji Wsparcia Psychospołecznego – Rzgów; 

• ze wsparcia psychicznego  Fundacji Uwolnienie w Gminnej Przychodni Zdrowia w Rzgowie. 
  

Ponadto, na bieżąco prowadzony był przez pracowników socjalnych monitoring sytuacji rodzin 

zagrożonych kryzysem oraz przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-  wychowawczych. 

W ramach pracy socjalnej prowadzona była także działalność informacyjno – edukacyjna zmierzająca do 

podniesienia poziomu kompetencji rodzicielskich, wychowawczych. 

 
 Odnosząc się do potrzeb związanych z realizacją zadań w zakresie wspierania rodziny, należy 

stwierdzić, iż w dalszym ciągu będą potrzebne środki finansowe na realizację zadań wynikających z art. 176 

ustawy  z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, a w szczególności na 

zadanie współfinansowania pobytu dzieci w pieczy zastępczej oraz na koszty związane z zatrudnieniem 

asystenta rodziny oraz pozostałej kadry zajmującej się  zawodowym „pomaganiem”. Bardzo ważna jest tu 

jakość świadczonej pomocy i wiedza specjalistyczna, którą tzw. „zawodowi pomagacze” (pracownicy socjalni, 

asystent rodziny) muszą posiadać, by profesjonalnie udzielać wsparcia. Dlatego też trzeba zabezpieczyć środki 

finansowe na podnoszenie przez nich kwalifikacji zawodowych. 
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 Monitoring i ewaluacja „Gminnego programu wspierania rodziny w Gminie Rzgów na lata 2022 

– 2024” przyjętego Uchwałą Rady Miejskiej w Rzgowie nr XLIV/430/2022 z dnia 26 stycznia 2022 r. 

Dokonano analizy danych z realizacji zadań ujętych w programie. Dane te zostały przekazane przez podmioty 

lokalnego systemu wsparcia rodziny Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Rzgowie. 
Realizacja zadań wyglądała następująco:      

                                                              

1. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb rodziny i dziecka.                                              

Zadanie Wskaźniki Miernik 
Podmiot 

odpowiedzialny 

Źródła 

finansowania 

Monitoring sytuacji 

rodzin z dziećmi 

Liczba rodzin  i osób 

objętych pomocą 

społeczną 

194 rodzin 

(394 osoby w 

rodzinach) 

MOPS 
środki własne 

dotacja 

Objęcie pomocą 

finansową i rzeczową 

rodzin znajdujących się 

w trudnej sytuacji 

materialnej 

(bezpieczeństwo 

socjalne) 

 

 

 

 

Liczba dzieci 

korzystających z posiłku 
2 MOPS 

środki własne 

dotacja 

Liczba rodzin z dziećmi 

korzystających z pomocy 

żywnościowej -POPŻ 

10 MOPS 
Środki: 

Podprogram POPŻ 

Liczba rodzin z dziećmi 

korzystających z zasiłków 

celowych na zakup 

żywności 

6 MOPS 

środki własne 

gminy i z 

Programu „Posiłek 

w szkole i w 

domu”; 

dotacja 

Liczba rodzin z dziećmi 

korzystających ze 

świadczeń rodzinnych 

221 MOPS  dotacja 

Liczba rodzin 

korzystających z 

Funduszu 

Alimentacyjnego 

20 MOPS dotacja 

Liczba rodzin z dziećmi 

korzystających z dodatku 

mieszkaniowego 

1 MOPS  środki własne 

Liczba rodzin z dziećmi 

korzystających z dodatku 

energetycznego 

0 MOPS 
Dotacja 

 

 

2. Wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży. 

Zadanie Wskaźniki Miernik 
Podmiot 

odpowiedzialny 

Źródła 

finansowania 

Udzielenie pomocy w 

formie: stypendiów, 

zasiłków szkolnych, 

wyprawki szkolne 

Liczba rodzin i  dzieci 

korzystających ze 

stypendiów socjalnych, 

zasiłków szkolnych 

2 rodziny 

4 dzieci 
MOPS 

 środki własne 

dotacja 

Liczba rodzin/dzieci 

korzystających  z 

wyprawek szkolnych 

0 Urząd Miejski 
środki własne 

dotacja 

Realizowanie 

programów 

profilaktycznych i 

Liczba programów 

  
49 

Placówki 

oświatowe 

środki własne 

środki zewnętrzne 
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edukacyjnych dla dzieci 

i młodzieży 
GKRPA 

Rodzaje programów  

Treningi, 

warsztaty, w tym: 

rozwijające 

kompetencje 

emocjonalno-

społeczne, 

korekcyjno- 

kompensacyjne, 

logopedyczne, 

rewalidacyjne 

rozwijające 

umiejętności 

społeczne, 

warsztaty 

psychoedukacyjne, 

z zakresu 

profilaktyki 

zdrowotnej, 

profilaktyki 

przemocy 

Placówki 

oświatowe 

GKRPA 

środki własne 

środki zewnętrzne 

Wsparcie dzieci i 

młodzieży w 

placówkach 

oświatowych poprzez 

poradnictwo 

psychologiczno-

pedagogiczne 

Ilość pedagogów 

szkolnych 
5 

Placówki 

oświatowe 

środki własne 

dotacja 

Liczba konsultacji  

1694                     

(Guzew-532                  

Kalino-100            

Rzgów-1062) 

  

Placówki 

oświatowe 

środki własne 

dotacja 

Liczba dzieci 

korzystających z 

poradnictwa  

931       

(Guzew-188                                                             

Kalino-186 

Rzgów-557) 

Placówki 

oświatowe 

środki własne 

dotacja 

 Kształtowanie i wzmacnianie umiejętności opiekuńczo - wychowawczych rodziców 

przeżywających trudności w wypełnianiu swoich funkcji. 

Zadanie Wskaźniki Miernik Podmiot 

odpowiedzialny 

Źródła 

finansowania 

 

Praca środowiskowa 

promująca właściwe 

wzorce rodziny 

Liczba asystentów 

rodziny 

1 MOPS środki własne 

dotacja 

Liczba rodzin objętych 

wsparciem asystenta 

rodziny 

 

14 

MOPS środki własne 

dotacja 

Liczba pracowników 

socjalnych 

 

4 

MOPS środki własne 

dotacja 

Liczba rodzin z dziećmi 

objętych pracą socjalną 

 

52 

MOPS środki własne 

dotacja 

Wspieranie rodzin Liczba dzieci  PCPR środki własne 
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biologicznych, których 

dzieci przebywają w 

pieczy zastępczej 

przebywających w 

pieczy zastępczej 

ogółem 

16 MOPS dotacja 

Liczba dzieci 

umieszczonych w pieczy 

zastępczej w roku 

sprawozdawczym 

 

6 

PCPR 

MOPS 

 

środki własne 

dotacja 

Liczba rodzin 

biologicznych, z którymi 

współpracuje asystent 

rodziny 

 

4 

 

MOPS 
środki własne 

dotacja 

Liczba rodzin 

biologicznych, z którymi 

współpracuje pracownik 

socjalny 

 

5 

PCPR 

MOPS 

środki własne 

dotacja 

Liczba dzieci, które 

powróciły do rodzin 

biologicznych 

3 PCPR 

MOPS 
środki własne 

dotacja 

 

 

 

 

 

Realizowanie działań 

profilaktycznych i 

edukacyjnych dla 

rodziców 

Liczba programów 13 

 

Placówki 

oświatowe 
środki własne 

dotacja 

Rodzaje programów Warsztaty,, 

webinary on- 

line, spotkania 

Placówki 

oświatowe 
środki własne 

dotacja 

Zakres tematyczny  profilaktyka 

uzależnień i 

przemocy, 

zdrowotna, 

radzenie sobie 

ze stresem, 

nastolatek w 

kryzysie, 

poczucie 

wartości, 

wyznaczanie 

granic 

Placówki 

oświatowe 
środki własne 

dotacja 

Ilość zorganizowanych 

spotkań 

47 Placówki 

oświatowe 
środki własne 

dotacja 

 

 

 

 

Współpraca 

podmiotów 

pracujących na rzecz 

rodziny 

Liczba podmiotów 

współpracujących na 

rzecz rodziny 

 

 

23 

 MOPS 

placówki 

oświatowe 

 

środki własne 

dotacja 

Liczba wniosków 

asystenta rodziny o 

udostępnienie informacji 

dotyczących rodzin 

 

29 
MOPS środki własne 

dotacja 

Liczba wniosków o 

wgląd w sytuację 

rodziny 

 

16 

MOPS 

PLACÓWKI 

OŚWIATOWE 

POLICJA 

środki własne 

dotacja 
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Liczba informacji o 

rodzicach 

biologicznych, których 

dzieci umieszczone są w 

pieczy zastępczej 

15 MOPS środki własne 

dotacja 

  

 Zwiększenie poziomu bezpieczeństwa rodziny, dzieci i młodzieży. 

 

Zadanie Wskaźniki Miernik Podmiot 

odpowiedzialny 

Źródła 

finansowania 

 

Monitorowanie 

środowisk zagrożonych 

uzależnieniami i 

motywowanie do 

podjęcia 

leczenia/terapii ze 

szczególnym 

uwzględnieniem rodzin 

z dziećmi 

Liczba rodzin z 

dziećmi, którym 

udzielono pomocy z 

powodu uzależnienia 

2 MOPS środki własne 

dotacja 

Liczba wniosków 

skierowanych do 

GKRPA z MOPS 

 

3 

 

 

MOPS środki własne 

dotacja 

 

Realizowanie zadań 

związanych z 

przeciwdziałaniem 

przemocy w rodzinie 

Liczba wszczętych 

procedur NK, w tym w 

rodzinach z dziećmi 

 

22, w tym w 

rodzinach z 

dziećmi 16 

POLICJA 

MOPS 

Placówki 

oświatowe 

środki własne 

dotacja 

Liczba posiedzeń grup 

roboczych 

76  

MOPS 

 

środki własne 

dotacja 

Liczba spraw 

skierowanych do 

Prokuratury 

2 MOPS środki własne 

dotacja 

Podmioty, które 

wszczęły procedurę NK 
3 POLICJA 

MOPS 

placówki 

oświatowa 

środki własne 

dotacja 

Zabezpieczenie 

środków finansowych 

na współfinansowanie 

pobytu dziecka w 

pieczy zastępczej 

Wysokość środków 

finansowych 

przeznaczonych na 

współfinansowanie 

pobytu dziecka w 

pieczy zastępczej w 

roku sprawozdawczym 

86.894,81 zł MOPS środki własne 

dotacja 

 

 

Organizowanie form 

aktywnego spędzania 

czasu wolnego dla 

dzieci, młodzieży, 

rodzin z dziećmi 

Formy spędzania czasu 

wolnego przez dzieci, 

młodzież 

Zajęcia 

dodatkowe: tenis 

stołowy, zajęcia 

turystyczno- 

krajoznawcze, 

warsztaty 

plastyczne, 

półkolonie letnie, 

zimowe, obozy 

terapeutyczne, 

placówki 

oświatowe 

GKRPA 

 

 

środki własne 

dotacja 
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piknik rodzinny 

Ilość organizowanych 

form wypoczynku 

letniego 

4 

 

 

GKRPA 

 

środki własne 

dotacja 

Ilość dzieci biorących 

udział w 

zorganizowanych 

formach wypoczynku 

letniego 

 

250 

 

GKRPA 
środki własne 

dotacja 

 

 Wspieranie kobiet w ciąży, ze szczególnym uwzględnieniem kobiet w ciąży powikłanej oraz 

rodzin, w szczególności rodzin z dziećmi u których zdiagnozowano ciężkie i nieodwracalne upośledzenie 

lub nieuleczalną chorobę zagrażającą życiu, które powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub 

w czasie porodu. 

Zadanie Wskaźniki Miernik Podmiot 

odpowiedzialny 

Źródła 

finansowania 

 

 

 

 

 

 

Praca środowiskowa 

Liczba rodzin z dziećmi 

niepełnosprawnymi, 

objętych wsparciem 

asystentów rodziny w 

odniesieniu do ustawy  

„Za życiem” 

0 MOPS środki własne 

dotacja 

Liczba rodzin z dziećmi 

niepełnosprawnymi, 

objętych pracą socjalną 

w odniesieniu do 

ustawy  „Za życiem” 

0 MOPS środki własne 

dotacja 

Objęcie wsparciem 

materialnym rodzin z 

dzieckiem 

niepełnosprawnym 

Liczba rodzin 

korzystających z 

jednorazowego 

świadczenia w 

wysokości 4.000,00 zł 

 

1  

MOPS 

środki własne 

dotacja 

Realizacja programu 

„Opieka 

wytchnieniowa” 

Liczba rodzin i dzieci 

objętych wsparciem w 

postaci usług opieki 

wytchnieniowej 

7 rodzin, 

w tym 2 dzieci 
MOPS środki własne 

dotacja 

     

6. Podnoszenie kompetencji służb zajmujących się niesieniem pomocy. 

 

Zadanie Wskaźniki Miernik Podmiot 

odpowiedzialny 

Źródła 

finansowania 

Udział w szkoleniach 

zawodowych, studiach 

podyplomowych osób 

zawodowo 

pomagającym 

rodzinom i dzieciom 

Liczba osób 

uczestniczących w 

szkoleniach 

107 MOPS 

POLICJA 

placówki 

oświatowe 

środki własne 

dotacja 

Liczba osób 

uczestniczących w 

studiach 

podyplomowych 

3 MOPS 

POLICJA 

placówki 

oświatowe 

środki własne 

dotacja 
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 Podsumowując monitoring i ewaluację „Gminnego programu wspierania rodziny w Gminie 

Rzgów na lata 2022 – 2024”, należy stwierdzić, iż w gminie Rzgów były systematycznie realizowane 

działania zmierzające do stworzenia zintegrowanego systemu pomocy w zakresie wspierania rodzin 

przeżywających trudności, w szczególności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych. W ramach 

działań podejmowanych przez lokalne instytucje, w szczególności zabezpieczano podstawowe potrzeby 

socjalno - bytowe rodzin i dzieci, udzielano wsparcia w zakresie kształtowania i wzmacniania umiejętności 

opiekuńczo – wychowawczych, dbano o poczucie bezpieczeństwa rodzin, zwłaszcza dzieci i młodzieży.  

Służby niosące pomoc rodzinie, odpowiedzialne za jej wspieranie systematycznie podnosiły i rozwijały swoje 

kompetencje  zawodowe. Można zatem uznać, iż Program spełniał swoje założenia i był adekwatny do 

zidentyfikowanych potrzeb. 
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